
Ausschreibung einer Karenzvertretung  
Teilzeit 25 WoStd (m/w) für Projektbearbeitung & 
Koordination überregionaler Öffentlichkeitsarbeit  
 

Wir suchen Dich! 

Du bietest an fachlicher Qualifikation: 

• Abschluss einer allgemein- oder berufsbildenden höheren Schule mit Matura oder 
Berufsreifeprüfung und 

• Höherwertige, fachbezogene Ausbildung (z.B. fachbezogenes FH-/Universitätsstudium mit 
Schwerpunkt Marketing/Öffentlichkeitsarbeit/Kommunikation, etc.) mit ersten beruflichen 
Erfahrungen im angeführten Aufgabengebiet oder 

• fachbezogenes Kolleg oder Ähnliches verbunden mit mehrjähriger, einschlägiger 
Berufserfahrung, 

• fundierte IT-Anwenderkenntnisse (Office-Paket), 
• Präsentations- und Moderationskompetenz, 
• sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten in deutscher Sprache, 

stil- und textsicher in der Vermittlung von Informationen für unterschiedliche Zielgruppen! 
• Kenntnisse in Pressearbeit und grafischen Fähigkeiten sind hingegen weniger erforderlich, 

wegen Zusammenarbeit mit eigener Grafikerin und Pressereferentin. 
 

Du bietest an persönlichen Anforderungen: 

• Affinität zu Ökologie, Umweltschutz- und Nachhaltigkeitsthemen, 
• überzeugendes, professionelles und sympathisches Auftreten, 
• ausgeprägte Kommunikations-, Team- und Kooperationsfähigkeit, 
• lösungsorientierte, analytische Denkweise, 
• abgeschlossener Präsenzdienst oder Zivildienst, 
• Führerschein B von Vorteil. 

 

Wir bieten Dir: 

• Flexibilität am Arbeitsplatz: Gleitzeit und gute öffentliche Erreichbarkeit, beste umliegende 
Infrastruktur (Linz Innenstadt), Möglichkeit zu anteiligem Home-Office nach 
Einarbeitungsphase  

• Abwechslung: Ein vielfältiges und spannendes Aufgabengebiet  
• Benefits: Dienst-Laptop, Dienst-Handy, frisches Obst, Tee und Kaffee zur freien Entnahme 
• Weiterentwicklung: qualifizierte Einarbeitung, Möglichkeit, eigene Interessen und Talente zu 

fördern, vielfältige Aufgaben, Möglichkeit zum selbständigen Arbeiten 



• Sicherer, attraktiver Arbeitsplatz: Fixanstellung im öffentlichen Bereich, familiäres 
Büroklima, helles, modern ausgestattetes Büro.  

• Entlohnung: unser Gehaltsschema ist angelehnt an jenes der Gemeinden nach dem 
oö.Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö. GDG 2002 ) in der Einreihung GD 14;  das 
Einstiegsgehalt in Stufe 1 beträgt für 25 WoStd. 1.733,75 € (entspricht 2.774,00 € bezogen 
auf 40 WoStd. Vollzeitbeschäftigung), plus Vorrückung entsprechend der jeweiligen 
Anrechenbarkeit der Erfahrungszeiten; 

• Dauer der Beschäftigung: als Karenzvertretung ist es ein befristets Dienstverhältnis; Beginn 
ab April 2021; voraussichtliche Dauer 2 bis 3 Jahre.  

 

Deine motivierte Bewerbung sendest Du 

samt vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit aktuellem Foto, 
Ausbildungs- und Dienstzeugnisse) elektronisch an karriere@umweltprofis.at, am besten bis 
Mittwoch 24. Februar 2021, 12:00 (=BEWERBUNGSFRIST). Dann werden wir eine erste Vorauswahl 
treffen und uns von den ansprechendsten Bewerbungen in einem persönlichen Gespräch gerne 
überzeugen lassen.  

Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. GDG 2002 i.d.g.F. und kann 
Vorstellungsgespräche, Hearings oder sonstige fachliche Begutachtungen umfassen. 

Für allfällige Rückfragen steht Dir unser Geschäftsführer Thomas Anderer unter 
thomas.anderer@umweltprofis.at zur Verfügung. 
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